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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


5 Απριλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 329 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 

2 

Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων 

3 

Υπουργείο Υγείας 

4 

Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού 

5 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

1 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 


ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 


Με την αριθμ. Φ.361.96/220510/Ε1 /23-12-2016 από¬ 
φαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 3, παρ. 1, περ. α του ν. 2084/1992 (Φ.Ε.Κ. 165/ 
τ.Α'/7.10.1992), του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (Φ.Ε.Κ. 45 
τ.Α79-3-1999), των άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007 
(Φ.Ε.Κ. 26/τ.Α'/9.2.2007), του άρθρου 4, παρ. 10 του 
ν. 4151/2013 (Φ.Ε.Κ. 103 τ.Α'/29.04.2013), του άρθρου 36, 
παρ. 20 του ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 193 Α’/17-9-2013), με 
το οποίο αντικαταστάθηκε η παρ. 2 του άρθρου 4 του 
ν. 3687/2008 (Α' 159),όπως είχε τροποποιηθεί με την πε¬ 
ρίπτωση β' της παρ. 6 του άρθρου 329 του ν. 4072/2012 
(Α' 86), της 22ης/10-11 -2016 πράξης του Κ.Υ.Σ.Π.Ε., του 
με αριθ. 144800/2015/13-10-2016 εγγράφου της Γενικής 
Διεύθυνσης Χορήγησης Συντάξεων Δημοσίου Τομέα - 
Διεύθυνση Κανονισμού και Εντολής Πληρωμής Πολι¬ 
τικών Συντάξεων, Τμήμα Ε' του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους, περί απόρριψης χορήγησης σύνταξης και 
της με αριθ. πρωτ. 2324/31-10-2016 αίτησης του εν¬ 
διαφερομένου εκπαιδευτικού, ανακαλείται η με αριθ. 
πρωτ. 162026/Ε1/14-10-2015 απόφαση (ΦΕΚ 1062τ.Γ7 
20-10-2015) στο σημείο που αφορά την παραίτηση του 
Νικόλαου Καρτεράκη του Ιωάννη (Α.Μ. 588227), εκπαι¬ 
δευτικού Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Π.Ε.) κλάδου 
ΠΕ70 - Δασκάλων της Διεύθυνσης Π.Ε. Δ' Αθήνας, λόγω 
μη πλήρωσης των προϋποθέσεων συνταξιοδότησης 
(πλάνης). 


(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. ΥΠ.Π.Ε.Θ.: 1378/22-03-2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής - επαναφοράς στη Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 
3880747166/24.03.2017). 

Με την αριθ. 49977/Ε2/22-3-2017 απόφαση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, που 
εκδόθηκε άφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14, 
15 και 16 του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167 Α') όπως ισχύ¬ 
ουν, του ν. 58/2002 (ΦΕΚ 274 Α’), των άρθρων 16 
και 17 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α'), του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 ΕΚ 237 Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει και του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α'), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, και σε συμμόρφωση προς 
την αριθμ. 327/2015 αμετάκλητη απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Εφετείου Αθηνών, διορίζεται, αναδρομικά από 
31 -8-2006, η Κυριακίδου Παναγιώτα του Ιωάννη, κλάδου 
ΠΕ09 - Οικονομολόγων, ως μόνιμη εκπαιδευτικός στη 
Β/θμια Εκπαίδευση, με διετή δοκιμαστική θητεία, με βαθ¬ 
μό Γ' και με το εισαγωγικό για τον κλάδο της μισθολογι- 
κό κλιμάκιο, και τοποθετείται στην περιοχή Β-Α' Έβρου. 

Η διοριζόμενη οφείλει να παρουσιαστεί άμεσα στον 
προϊστάμενο της οικείας Διεύθυνσης Εκπαίδευσης για 
ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής Μητρώου Ανθρ. Δυναμικού: 
7795349411/22-03-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠ.Π.Ε.Θ. 1465/24-3-2017). 

Με την αριθμ. Φ.200/4/50256 /Ζ2/ 23-3-2017 πράξη 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του αρθ. 11, παρ. 7 
του ν. 3432/2006, διορίζεται από εξέλιξη η Μαρία 
Ράπτη του Θεοδοσίου σε οργανική θέση διδακτικού 
προσωπικού της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθηγητή 
στην Ανώτατη Εκκλησιαστική Ακαδημία Βελλάς Ιωαν- 
νίνων με γνωστικό αντικείμενο «Χριστιανική Παιδαγω¬ 
γική και Κατηχητική», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

ΦΕΚ Προκήρυξης: 507 τ. Γ/3-6-2015 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ ΥΠ.Π.Ε.Θ: 1516/28-3-2017). 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'329/05.04.2017 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με τη με αριθ. 27660/28.3.2017 απόφαση της Προϊ¬ 
στάμενης της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού, Ορ¬ 
γάνωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 23 
του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α’ 208), διορί¬ 
ζονται δικηγόροι στο Πρωτοδικείο Πειραιώς οι παρακά¬ 
τω πτυχιούχοι της Νομικής Σχολής, που πέτυχαν στον 
πανελλήνιο διαγωνισμό υποψηφίων δικηγόρων για την 
περιφέρεια του Εφετείου Πειραιώς, Α' εξεταστικής πε¬ 
ριόδου 2016 και έχουν τα προβλεπόμενα από το νόμο 
προσόντα: 

ΑορέλαΤΣΕΝΗ του Γιονούζ, με βαθμό «πολύ καλά» 8,10 

Βαρβάρα ΨΥΧΑ του Παναγιώτη, με βαθμό «καλά» 7,37 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 
ΕΥΤΥΧΙΑ ΚΑΤΣΙΓΑΡΑΚΗ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

Με την αριθμ. Α2β/Γ.Π. 18533/27.03.2017 απόφαση 
του Υπουργού Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/ 
Α72016), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α72016) και τις αριθμ. 
Α2β/Γ.Π. οικ. 22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/Β /2016) και 
Α2β/Γ.Π. οικ. 34879/17-05-2016 (ΦΕΚ 1469/Β72016) κοι¬ 
νές υπουργικές αποφάσεις, του άρθρου 74 παρ. 11 .α 
του ν. 4445/2016 (ΦΕΚ 236/Α72016), ανακαλείται η αρ. 
πρωτ. Α2β/Γ.Π. 13559/21-02-2017 (ΦΕΚ 194/Γ72017) 
υπουργική απόφαση μετάταξης της Αντωνίου Ελένης 
του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής, από 
το Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης, στο Π.Γ.Ν. Ιωαννίνων, ύστερα 
από αιτήσεις της και για τους λόγους που η υπάλληλος 
επικαλείται σε αυτές. 

Με την αριθμ. Α2β/Γ.Π. 4849/27.03.2017 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016), 
όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 68 
του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ37/Α72016) και τις αριθμ. Α2β/ 
Γ.Π. οικ. 22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/Β72016) και Α2β/ 
Γ.Π. οικ. 34879/17-05-2016 (ΦΕΚ 1469/Β72016) κοινές 
υπουργικές αποφάσεις, του άρθρου 74 παρ. 11 .α του 
ν. 4445/2016 (ΦΕΚ 236/Α72016), το αρ. 17θέμα 197 
18-02-2016 απόσπασμα Πρακτικού Συνεδρίασης του 
Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας - Θράκης, με θετική γνωμοδότηση, το αρ. 
137 θέμα 18ο/2-07-2015 απόσπασμα Πρακτικού Συνε¬ 
δρίασης του Δ' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 
1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, με αρνητική γνωμοδότηση, μετατάσ¬ 
σεται η Κασάπη Αγγέλα του Δημητρίου, μόνιμη υπάλλη- 
λοςτου Γ.Ν.Ν.Θ. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», κλάδουΤΕ Νοσηλευτικής, 
σε κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου και κατηγορίας 


στο ΠΕΔΥ-ΚΥ Θέρμης, αρμοδιότητας της 4ης ΔΥΠΕ Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης, με το βαθμό που κατέχει, ύστερα 
από αίτηση της και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την αριθμ. Α2β/Γ.Π. οικ. 23239/27.03.2017 απόφα¬ 
ση του Υπουργού Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/ 
Α72016), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α72016) και τις αριθμ. 
Α2β/Γ.Π. οικ. 22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839/Β72016) και 
Α2β/Γ.Π. οικ. 34879/17-05-2016 (ΦΕΚ 1469/Β72016) κοι¬ 
νές υπουργικές αποφάσεις, του άρθρου 74 παρ. 11 .α του 
ν. 4445/2016 (ΦΕΚ 236/Α72016), το αρ. 37θέμα 1157 
3-10-14 απόσπασμα Πρακτικού Συνεδρίασης του Κοι¬ 
νού Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης, με θετική γνωμοδότηση, το αρ. 237 θέμα 
Β2ο/30-12-2014 απόσπασμα Πρακτικού Συνεδρίασης 
του Γ' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 1 ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής, με αρνητική γνωμοδότηση, μετατάσσεται η 
Σιώκα Ανδρομάχη Παναγιώτα του Δημητρίου, μόνιμη 
υπάλληλος του Γ.Ν.Α. ΛΑΪΚΟ, κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, 
σε κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου και κατηγορί¬ 
ας στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, με το βαθμό που κατέχει, ύστερα 
από αίτηση της και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Υπουργός 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Με την αριθμ. 1846/28-3-2017 απόφαση του Προϊ¬ 
σταμένου της Εφορείας Αρχαιοτήτων Λέσβου, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 
του ν. 1958/1991, των άρθρων 9 και 10 του π.δ/τος 99/ 
1992, του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 όπως ισχύει 
με το άρθρο 6 του ν. 3812/2009, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, την αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ 
2191/1311/98/8-1-2016 (ΑΔΑ: 6Ε034653Π4-ΩΛΣ) έγκρι¬ 
ση παρατάσεων προσωπικού ΙΔΟΧ στο πλαίσιο των 
Υποέργων Αρχαιολογικών Εργασιών και Ερευνών και 
τον αριθμ. 4351/17-9-2013 (ΑΔΑ: ΒΛ9ΝΓ-Χ9Τ) πίνακα 
μορίων υποψηφίων, παρατείνεται από 29.03.2017 έως 
27.04.2017, η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου του κατωτέρω προσωπικού, με δυνατό¬ 
τητα ανανέωσης ή παράτασης μέχρι το πέρας του έργου 
«Κατασκευή/Αναβάθμιση του οδικού άξονα Καλλονής- 
Σιγρίου Λέσβου» που έχει ενταχθεί στο Ε.Π. «Ενίσχυση 
της Προσπελασιμότητας 2007-2013»: 

1. Αικατερίνη Κομνηνάκα του Αποστόλου, με ειδικό¬ 
τητα Π.Ε. Αρχαιολόγος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4226453010/1-10-2013). 

2. Δημήτριος Παπάζογλου του Κωνσταντίνου, με ειδι¬ 
κότητα ΔΕ Εργατοτεχνίτης. 








Τεύχος Γ' 329/05.04.2017 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7919106621/1 -10-2013). 

Η ανωτέρω δαπάνη έχει προβλεφθεί και θα βαρύνει τις 
πιστώσειςτου κωδικού 2011ΣΕ07180014 της ΣΑΕ 071/8 
του ΠΔΕ του έργου «Κατασκευή/Αναβάθμιση του οδικού 
άξονα Καλλονής - Σιγρίου Λέσβου». 

Ο Προϊστάμενος 
ΠΑΥΛΟΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ 


5 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (ΤΕΙ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Μετην με αριθ.πρωτ. 4683/13-12-2016 πράξη του Προ¬ 
έδρου του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) 
Κεντρικής Μακεδονίας και του Πρύτανη του Πανεπιστημί¬ 
ου Ιωαννίνων που εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τα άρθρα 71, 
73 και 74 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'/09-02-2007), 
β) τις διατάξεις του π.δ. 221/2002 (ΦΕΚ 207/τ.Α7 
5-9-2002), όπως ισχύουν μετο π.δ. 134/2006 (ΦΕΚ 148/τ.Α 7 
18-7-2006), γ) το άρθρο 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α727-10- 2011), δ) την με αρ. πρωτ. 1642/ 
02-06-2015 ανακοίνωση του Τ.Ε.Ι. Κεντρικής Μακεδονίας, 
για μετατάξεις Διοικητικού Προσωπικού στο Τ.Ε.Ι. Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας, ε) την με αριθμ. πρωτ. 2125/7-7-2015 
αίτηση της Διδασκάλου Ολυμπίας του Κωνσταντίνου, 
υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο¬ 
ρίστου Χρόνου κατηγορίας Π.Ε. ειδικότητας Περιβάλ¬ 
λοντος, ζ) την με αριθμ. 4/30-09-2015 απόφαση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού 
(Δ.Π.)και ΕιδικούΤεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) τουΤ.Ε.Ι. 
Κεντρικής Μακεδονίας, η) την με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/19325/03-11-2016 απόφαση της Επιτροπήςτης 
πράξηςΥπουργικούΣυμβουλίου33/2006(άρθρο2,παρ.1), 
μετατάσσεται η Διδασκάλου Ολυμπία του Κωνσταντίνου, 
διοικητική υπάλληλος με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ κατηγορί¬ 
ας Π.Ε. ειδικότητας Περιβάλλοντος από το Πανεπιστήμιο 
Ιωαννίνων στοΤεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ιδρυμα (Τ.Ε.Ι). 
Κεντρικής Μακεδονίας, με μεταφορά της θέσης της, σε 
θέση ΙΔΑΧ Διοικητικού Προσωπικού (Δ.Π.) κλάδου /ει¬ 
δικότητας (Π.Ε. Διοικητικού -Οικονομικού) διότι κατέχει 
τα νόμιμα προσόντα, με τον βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. ΥΠ.Π.Ε.Θ. 1269/17-03-2017). 

Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΣΧΑΛΟΥΔΗΣ 


ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Με την αριθμ. πρωτ. 2066/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ. 22/2006 


(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙ¬ 
ΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/ 
19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την 
με αρ. 3774/25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια 
μέσα της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙ¬ 
ΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5000655, την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
15ης Συνεδρίασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης 
Συνεδρίασης της 22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με 
αρ. 6119/11 -7-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης 
Σύμβασης Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβα¬ 
σης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
τον Παππά Θεοδόσιο του Κωνσταντίνου, προσλαμβανο- 
μένου σε θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας 
Φυλάκων, από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής 
του με τους ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 
19η Απριλίου 2017 μέχρι και την 18η Απριλίου 2018 για 
την υλοποίηση της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ 
ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. 
πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό 
ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 
2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2712678490/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2069/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του αρ. 21 
του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 
774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 3774/ 
25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης Συνεδρί¬ 
ασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συνεδρίασηςτης 
22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 6119/11-7-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση, της σύμβασης εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την Βαβίτσα Μαρία 
του Ευθυμίου, προσλαμβανομένης σε θέση εκπαιδευ¬ 
τικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Επιμελητών Πρόνοιας / 
Κοινωνικών Φροντιστών / Βοηθών Νοσηλευτών, από τη 
λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 2017 
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μέχρι και την 18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥ¬ 
ΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 
ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-201 7 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9665784183/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2070/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του αρ. 21 
του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 
774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 3774/ 
25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης Συνεδρί¬ 
ασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συνεδρίασης της 
22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 6119/11-7-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση, της σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για τη Μητρούσια Ελευθερία 
του Γεωργίου, προσλαμβανομένης σε θέση εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Παιδαγωγών, από τη λήξη της 
προηγούμενης σύμβασής της με τους ίδιους όρους, για 
ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 2017 μέχρι και την 
18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της πράξης «ΑΝΑ¬ 
ΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ 
και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-201 7 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1116311111/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2060/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του αρ. 
21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥ¬ 
ΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 
ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρη¬ 
σιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 3774/ 


25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης Συνεδρί- 
ασηςτης 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συνεδρίασηςτης 
22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 6119/11-7-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την Καλαντζή Παναγιώτα 
του Βασιλείου, προσλαμβανομένης σε θέση εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας ΤΕ ειδικότητας Κοινωνικής Εργασίας, από 
τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής της με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 2017 
μέχρι και την 18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ-ΘΥΜΑ¬ 
ΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 
774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6633445114/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2062/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191 /τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑ¬ 
ΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 
774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 3774/ 
25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης Συνεδρί¬ 
ασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συνεδρίασης της 
22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 6119/11-7-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Θεοδωρακόπουλο 
Γεώργιο του Σπυρίδωνος, προσλαμβανομένου σε θέση 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Φυλάκων, από 
τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 2017 
μέχρι και την 18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥ¬ 
ΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 
ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 




Τεύχος Γ' 329/05.04.2017 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9647628972/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2058/23-3-2016 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙ¬ 
ΚΕΣ- ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/ 
19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την 
με αρ. 3774/25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια 
μέσα της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙ¬ 
ΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5000655, την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
15ης Συνεδρίασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης 
Συνεδρίασηςτης 22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 
6119/11 -7-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμ¬ 
βασης Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Γε¬ 
ώργιο Βάγγη του Νικολάου, προσλαμβανομένου σε θέση 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Επιμελητών Πρό¬ 
νοιας/ Κοινωνικών Φροντιστών / Βοηθών Νοσηλευτών, 
από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους 
ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 
2017 μέχρι και την 18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση 
της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥ¬ 
ΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 
ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7062210685/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2071/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού 
Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191 ΛΑ), το αρ. 72 
του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του αρ. 21 του 
ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της πράξης 
«ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 
774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησι¬ 
ακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 3774/ 
25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πρά¬ 
ξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ 
ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης Συνεδρί¬ 
ασηςτης 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συνεδρίασης της 
22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 6119/11-7-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση, σύμβασης εργασίας ιδιωτικού 


δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Μιχαηλούδη Αστέριο 
του Αθανασίου, προσλαμβανομένου σε θέση εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Φυλάκων, από τη λήξη της 
προηγούμενης σύμβασής του με τους ίδιους όρους, για 
ένα χρόνο ήτοι από την 19η Απριλίου 2017 μέχρι και την 
18η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της πράξης «ΑΝΑ¬ 
ΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ 
και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1031002383/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2059/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/7-2-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), το 
αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του αρ. 
21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥ¬ 
ΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 
ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επι¬ 
χειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020», την με αρ. 
3774/25-4-2016 απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της 
πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ- ΘΥΜΑ¬ 
ΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000655, 
την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 15ης 
Συνεδρίασης της 8-6-2016 θέμα 22ο και της 7ης Συ¬ 
νεδρίασης της 22-3-2017 θέμα 2ο καθώς και το με αρ. 
6119/11 -7-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμ¬ 
βασης Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
Καραγιαννάκη Στεφανία του Βασιλείου, προσλαμβανο- 
μένης σε θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ ειδικότητας 
Κοινωνικής Εργασίας, από τη λήξη της προηγούμενης 
σύμβασής της με τους ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι 
από την 19η Απριλίου 2017 μέχρι και την 18η Απριλίου 
2018 για την υλοποίηση της πράξης «ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΞΕ¬ 
ΝΩΝΩΝ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ - ΘΥΜΑΤΑ ΒΙΑΣ ΕΚΚΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» 
με αρ. πρωτ. 1095/19-4-2016 ΑΔΑ 774Λ7Λ7-8ΥΛ και 
κωδικό ΟΠΣ 5000655 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Αττική 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2035/22-3-2017 ΑΔΑ 7ΥΤΛ469Η2Α-ΘΕΣ του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6878467011/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2052/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
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αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 από¬ 
φαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Αναβάθμιση 
Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας φιλοξενίας 
ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000596, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 21 ης Συνε¬ 
δρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρίασης της 
22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/4-8-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση, της σύμβασης εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου για την Ισαακίδου Έλσα 
του Αλεξίου, προσλαμβανομένης σε θέση εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Επιμελητών Πρόνοιας / 
Κοινωνικών Φροντιστών / Βοηθών Νοσηλευτών, από τη 
λήξη της προηγούμενης σύμβασής της με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 2017 
μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1247727661/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2055/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α'28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 
απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Ανα¬ 
βάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας 
φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5000596, την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
21ης Συνεδρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρί¬ 
ασης της 22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/ 
4-8-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης 
Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Χρήστο 
Οικονόμου του Αμύντα, προσλαμβανομένου σε θέση εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Επιμελητών Πρό¬ 
νοιας/ Κοινωνικών Φροντιστών / Βοηθών Νοσηλευτών, 
από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους 
ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 


2017 μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1006710437/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2068/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α'28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 από¬ 
φαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Αναβάθμιση 
Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας φιλοξενί¬ 
ας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000596, 
την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 21ης 
Συνεδρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρίασης 
της 22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/4-8- 

2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Ερ¬ 
γασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την Μηλιαρέση 
Σταματία του Βασιλείου, προσλαμβανομένης σε θέση εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας Επιμελητών Πρό¬ 
νοιας/Κοινωνικών Φροντιστών/ Βοηθών Νοσηλευτών, 
από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής της με τους 
ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 

2017 μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7875843669/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2056/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α'28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
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πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 από¬ 
φαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Αναβάθμιση 
Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας φιλοξενίας 
ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000596, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 21 ης Συνε¬ 
δρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρίασης της 
22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/4-8-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση, της σύμβασης εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Ελευθεριάδη 
Δημήτριο του Βλαδίμηρου, προσλαμβανομένου σε θέση 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Φυλάκων, από 
τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 2017 
μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3194102593/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2053/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 
απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Ανα¬ 
βάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας 
φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5000596, την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της 21ης Συνεδρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συ¬ 
νεδρίασης της 22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 
7235/4-8-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμ¬ 
βασης Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τον 
Ρίμπα Αστέριο του Αθανασίου, προσλαμβανομένου σε 
θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Φυλάκων, 
από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους 
ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 
2017 μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 


Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7935671255/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 2057/23-3-2017 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ.22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ.410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 
απόφαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Ανα¬ 
βάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας 
φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 
5000596, την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
21 ης Συνεδρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρί¬ 
ασης της 22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/ 
4-8-2016 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης 
Εργασίας εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τον Δρελιώζη 
Νικόλαο του Αθανασίου, προσλαμβανομένου σε θέση 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ ειδικότητας Φυλάκων, από 
τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής του με τους ίδιους 
όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 2017 
μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση της 
πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, 
Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. πρωτ. 
2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό ΟΠΣ 
5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική Μα¬ 
κεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5413307195/29-6-2016). 

Με την αριθμ. πρωτ. 5741/29-6-2016 απόφαση του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του Ε.Κ.Κ.Α. π.δ. 22/2006 
(ΦΕΚ. 18/07-02-2006), το π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/τ.Α'), 
το αρ. 72 του ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143 Α'), την παρ. 3 του 
αρ. 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), την απόφαση ένταξης 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020», την με αρ. 3727/25-4-2016 από¬ 
φαση υλοποίησης με ίδια μέσα της πράξης «Αναβάθμιση 
Ξενώνα για γυναίκες - θύματα βίας, Ξενώνας φιλοξενίας 
ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5000596, την 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 21 ης Συνε¬ 
δρίασης της 14-7-2016 και της 7ης Συνεδρίασης της 
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22-3-2017 θέμα 3ο, καθώς και το με αρ. 7235/4-8-2016 
Ιδιωτικό Συμφωνητικό Ανανέωσης Σύμβασης Εργασίας 
εγκρίνεται η παράταση της σύμβασης εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την Παρασκευή 
Βαϊτσοπούλου του Βάϊου, προσλαμβανομένης σε θέση 
εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Παιδαγωγών, 
από τη λήξη της προηγούμενης σύμβασής της με τους 
ίδιους όρους, για ένα χρόνο ήτοι από την 12η Απριλίου 
2017 μέχρι και την 11 η Απριλίου 2018 για την υλοποίηση 
της πράξης «Αναβάθμιση Ξενώνα για γυναίκες - θύματα 
βίας, Ξενώνας φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με αρ. 
πρωτ. 2364/12-4-2016, ΑΔΑ ΩΡΥΑ7ΛΛ-Κ48 και κωδικό 
ΟΠΣ 5000596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2014-2020». 

Την απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης με αρ. πρωτ. 
2040/22-3-2017 ΑΔΑ ΩΓΥΥ469Η2Α-ΑΚ6 του Τμήματος 
Εκτέλεσης και Κατάρτισης Προϋπολογισμού του Ε.Κ.Κ.Α. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7673821886/29-6-2016). 

Ο Πρόεδρος 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΤΖΙΑΡΑΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 1075/20.03.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 142,144, 147, 152 και 156 του ν. 3528/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτι¬ 
κών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» και 
τη διάταξη του άρθρου 109 παρ.1 περίπτωση η) του ν. 
3528/2007, όπως ισχύει, λύεται η υπαλληλική σχέση της 
Νεκταρίας-Διονυσίας Ρεμπούλη του Αντωνίου, κλάδου 
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού Καθαριότητας επειδή με 
την από 12/27.06.2016 απόφαση του Πειθαρχικού Συμ¬ 
βουλίου του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, επιβλήθηκε σε βάρος 
της η πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης. 

Η λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου επέρ¬ 
χεται από την 22.11.2016, ημερομηνία κατά την οποία 
έληξε η προθεσμία άσκησης προσφυγής ενώπιον του 
Συμβουλίου της Επικράτειας κατά της παραπάνω πει¬ 
θαρχικής απόφασης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1141147121/ 
20.03.2017). 

Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΝΟΣ 


ΔΙΟΙΚΗΣΗ 3ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την Δ3α/10061/22.03.2017 απόφαση Διοικητών 
των Υγειονομικών Περιφερειών 4ης Μακεδονίας και 
Θράκης και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 


τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81 /τ. Α704.04.2007) 
όπως αυτός ισχύει, του άρθρου 50 παρ. 3,4 (εδάφιο δεύ¬ 
τερο), 5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α721.02.2016), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του 
ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α707.03.2016), και της αρ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 κοινής 
υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/Β730.03.2016, ΑΔΑ: 
ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η), και μετά από τις θετικές γνωμοδο¬ 
τήσεις των αρμοδίων συλλογικών οργάνων [αποσπά¬ 
σματα πρακτικών της 3ης/24-09-2014 (θέμα 20°, από¬ 
φαση 67η) Συνεδρίασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, 
Υπαλλήλων του Γ.Ν. «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» και 
της 4ης/29-05-2014 (θέμα 1 °) Συνεδρίασης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του Γ.Ν. Χαλκιδικής], μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκιδικής, 
ΕΥΣΤΑΘΙΑΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του Κωνσταντίνου κατηγορίας/ 
κλάδου ΥΕ Β.Υ.Π. ειδικότητας Μεταφορέων Ασθενών, σε 
αντίστοιχη κενή οργανική θέση στο Γενικό Νοσοκομείο 
«ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» μονάδα Κοζάνης, με το 
βαθμό που κατέχει, ύστερα από την από τις 17-04-2013 
και 27-03-2014 αιτήσεις της και χωρίς να προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 


4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας 
Μακεδονίας και Θράκης 


ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


Με την Δ3α/11287/27.03.2017 απόφαση Διοικητή 
της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 
(ΦΕΚ 81/Α704.04.2005) όπως αυτός ισχύει, του άρθρου 
32 του π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α730.08.1998) και του 
άρθρου 10 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704.09.2009), 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α7 
27.10.2011), του άρθρου 50 παρ. 3, 4 (εδάφιο πρώτο), 
5 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α721.02.2016), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με το άρθρο 68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 
4370/2016 (ΦΕΚ 37/Α707.03.2016), και της αρ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 1,3,4 κοι¬ 
νής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/Β730.03.2016, 
ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ-92Η), μετά από την αριθ. πρωτ. 
Γ1/2852/24-03-2017 εισήγηση της Διοίκησης του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Πέλλας μονάδα Γιαννιτσών και την αρ. 
πρωτ. 4877/21-3-2017 εισήγηση του Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ», 
μετατάσσεται - μεταφέρεται ο ΓΚΑΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του 
Ηλία, υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοη¬ 
θητικού Υγειονομικού Προσωπικού ειδικότητας μεταφο¬ 
ρέων ασθενών, του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης 
«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ», με μεταφορά της προσωποπαγούς 
θέσης που κατέχει, στο Γενικό Νοσοκομείο Πέλλας Μονάδα 
Γιαννιτσών, ύστερα από την από 14.04.2016 αίτησή του. 

Ο Διοικητής 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 
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ΔΙΟΙΚΗΣΗ 6ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, 

ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την αριθμ. 1983/20.03.2017 απόφαση των Διοι¬ 
κητών της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοπόννη¬ 
σου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και 
της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαί¬ 
ου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005 όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του 
Τρίτου άρθρου του ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α79.02.2007), 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 
176/Α71.08.2007), τις διατάξεις του άρθρου 50 του 
ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ.Α') όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του άρθρου 68 του 
ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ.Α'), της υπ'αριθμ. 
πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγεί¬ 
ας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) όπως συμπληρώθηκε 
από την υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 
(ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τεύχος Β') κοινή απόφασή τους και 
κατόπιν της με αριθμ. 05ης/Θέμα 20705.10.2016 θετικής 
γνωμοδότησης του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Νοσοκομείων της 2ης Υ.Π Ε. Πειραιώς και Αιγαίου, της με 
αριθμ. 04ης/θέμα 4ο /26.08.2016 θετικής γνωμοδότη¬ 
σης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Γ.Ν. 
Ηλείας, της υπ' αριθμ. πρωτ. 1260Φ.Α.13240/10.03.2016 
βεβαίωσης υπηρεσίας του συζύγου της, από την Πυρο¬ 
σβεστική Υπηρεσία Πύργου και του υπ'αριθμ. πρωτ. 
4578/02.03.2017 εγγράφου του Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευ¬ 
τική Μονάδα Πύργου) σχετικά με τη δέσμευση κενής 
οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ κλάδου Νοσηλευτικής, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν. Ελευσίνας 
«ΘΡΙΑΣΙΟ» ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΣΤΑΘΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Νοσηλευτικής σε αντίστοιχη 
κενή οργανική θέση της ίδιας κατηγορίας και κλάδου 
στο Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου), με το 
βαθμό που κατέχει και για λόγους συνυπηρέτησης με 
τον ένστολο σύζυγό της και κατόπιν των υπ'αριθμ. πρωτ. 
6527/Φ416/11.03.2016 και 6832/28.03.2016 αιτήσεών 
της, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

2ης Υγειονομικής 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Περιφέρειας Πειραιώς Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, 

και Αιγαίου Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας 

ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την αριθμ. 2185/28.03.2017 απόφαση του Διοικη¬ 
τή της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 
όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρ¬ 
θρου του ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α79.02.07), τις διατάξεις 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α71.08.07), 
τις διατάξεις του άρθρου 54 του ν. 4223/31.12.2013 (ΦΕΚ 
287/31.12.2013 τεύχος Α'), τις διατάξεις του άρθρου 23 


του ν. 4238/2014 (ΦΕΚ 38/17.02.2014 τ. Α'), τις διατάξεις 
της παρ.5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Γ727.10.2011) όπως επανήλθαν και ισχύουν με τις δια¬ 
τάξεις της παρ.5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 
24/Α701.03.2017), τις διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 
4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ. Α') όπως τροποποιή¬ 
θηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 
4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. Α'), την υπ'αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση του Υπουργεί¬ 
ου Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 
839/30.03.2016 τεύχος Β') όπως συμπληρώθηκε από 
την υπ'αριθμ.πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 
1469/24.05.2016 τεύχος Β') κοινή απόφαση τους και κα¬ 
τόπιν του υπ' αριθμ. πρωτ. 11970/02.09.2016 εγγράφου- 
εισήγησης της Διοίκησης του Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανίας 
(Νοσηλευτική Μονάδα Αγρίνιου) και του υπ'αριθμ. πρωτ. 
11970/02.09.2016 εγγράφου του Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανί¬ 
ας (Νοσηλευτική Μονάδα Αγρίνιου) σχετικά με τη μη 
ύπαρξη κενής οργανικής θέση κατηγορίας ΤΕ κλάδου 
Νοσηλευτικής, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 
Π.Ε.Δ.Υ.- Κ.Υ. Κατούνας αρμοδιότητας της 6ης Υ.ΠΕ. Πελο- 
ποννήσου-Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗ του ΙΩΑΝΝΗ κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής με ταυτόχρονη μεταφορά της 
οργανικής της θέσης στο Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανίας (Νοση¬ 
λευτική Μονάδα Αγρίνιου) κατόπιν των υπ'αριθμ. πρωτ. 
11624/29.06.2012 και 3867/07.03.2014 αιτήσεών της, με 
το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
«Η ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ» 

Με την υπ' αριθμ. 2226/28.12.2016 απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Νοσοκομείου Θείας Πρόνοιας «Η ΠΑΜΜΑ¬ 
ΚΑΡΙΣΤΟΣ» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 70,73 
και 74 του ν. 3528/2007, μετατάσσεται η ΚΩΣΤΑΚΙΩΤΗ 
ΛΑΜΠΡΙΝΗ του Στεφάνου, μόνιμη υπάλληλος με βαθμό 
Α', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικών Γραμματέ¬ 
ων στην κατηγορία ΠΕ κλάδο Διοικητικού - Οικονομικού, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει, με το βαθμό που 
κατέχει, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 7/Θ.4/07.12.2016 
απόφαση του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Υγείας: 822/16.03.2017). 

Ο Διοικητής 
ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΚΑΡΙΩΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ 

Με την 5/20.3.2017 απόφαση του Διοικητή του Γ.Ν. 
ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ, που εκδόθηκε σύμφωνα μετά άρθρα 148 
και 156 του ν. 3528/2007 λύεται η υπαλληλική σχέση 
του Νικολογιάννη Στεφάνου του Χαραλάμπους, μόνιμου 
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υπαλλήλου του Γ.Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤτου κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτικής με βαθμό Γ' και Μ.Κ.02, κατόπιν της από 
17.3.2017 αίτησης παραίτησης για προσωπικούς λόγους 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 02.03.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7867113711 /20.03.2017). 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Με την 11 η/01.03.2017 πράξη της Διοικήτριας του 
Γ.Ν.Ο. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 
74 του ν. 3528/2007 και τις διατάξεις του ν. 4024/2011, 
του ν. 4354/2015 και του ν. 4369/2016, ύστερα από την 
σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου (αρ. 
πρακτικού 1 η/θ.23717.02.2017), εγκρίνεται η μετάταξη 
της Παναγιωτίδου Βαρβάρας του Ηλία, υπαλλήλου του 
Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ- Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» - Οργανι¬ 
κή Μονάδα «Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», από την κατηγορία 
ΥΕ, κλάδο ΥΕ Προσωπικού Εστίασης, ειδικότηταςΤραπε- 
ζοκόμου, σε κενή οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας 
ΔΕ, κλάδου ΔΕ Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργα¬ 
στηρίων, με το Βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Υγείας 822/2017/ 
16.03.2017). 

Με την 5/16.01.2017 πράξη της Διοικήτριας του Γ.Ν.Θ. 
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 74 του 
ν. 3528/2007, του άρθρου 35 του ν. 4024/2011, του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011, του ν. 4354/2015, του άρθρου 
50 του ν. 4368/2016 όπως συμπληρώθηκε από τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 68 του ν. 4370/2016, του ν. 4369/2016 
και τις διατάξεις του ν. 4445/2016, ύστερα από την σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου (αρ. πρακτι¬ 
κού 17η/θ.35°/20.12.2016), εγκρίνεται η μετάταξη της 
Κωστενιάν Μαρί του Ονίκ, υπαλλήλου του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝ¬ 
ΝΗΜΑΤΑΣ- Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» - Οργανική Μονάδα 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ», κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμ¬ 
ματέων, ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, με ταυτό¬ 
χρονη μεταφορά της οργανικής θέσης που κατέχει, από 
την κατηγορία ΔΕ, κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, σε οργανική θέση 
ανώτερης κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικο¬ 
νομικού, με το Βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπουργείου Υγείας 817/2017/ 
16.03.2017). 

Η Διοικήτρια 
ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ ΤΣΟΥΓΚΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την υπ' αριθ. 226/21-03-2017 πράξη Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑ- 
ΤΕΙΟ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
5 του αρθ. 148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολι¬ 
τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως κυρώ¬ 
θηκε με τον. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της Κοσμίδου Ελευθερίας του Γεωργίου, μόνιμης 
υπαλλήλου του Νοσοκομείου ΚατηγορίαςΤΕ Κλάδου ΤΕ 
Εργοθεραπευτών με Βαθμό Β', λόγω παραίτησης από 
10/03/2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1336120111/16-03-2017). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΛΕΙΑΣ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΠΥΡΓΟΥ 

Μετην27/20-1 -2017 απόφασητουΔιοικητή Γ.Ν. Ηλείας- 
Ν.Μ. Πύργου που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 70, 
73 και 74 του ν. 3528/2007, τις διατάξεις του άρθρου 35, 
παρ. 5 του ν. 4024/2011, του π.δ. 50/2001 «Καθορισμός 
προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου 
τομέα», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μετά 
π.δ. 347/2003 και π.δ. 44/2005 (σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου αρ. πρακτικού 9/24-11 -2016) 
μετατάσσεται η ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΓΑΒΡΙΛΙΑΔΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
απάτη θέση ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων σε θέση του κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με βαθμό Γ' και Μ.Κ 4, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής της θέσης λόγω 
έλλειψης κενών οργανικών θέσεων. 

(Αριθμ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών Υπουργείου Υγείας: 822/16-3-2017). 

Με την 436/25-11 -2016 απόφαση του Διοικητή Γ.Ν. 
Ηλείας - Ν.Μ. Πύργου που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ¬ 
θρα 70,73 και 74 του ν. 3528/2007, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 35, παρ.5 του ν. 4024/2011, του π.δ. 50/2001 «Κα¬ 
θορισμός προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του 
δημοσίου τομέα», όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με τα π.δ. 347/2003 και π.δ. 44/2005 (σύμφωνη 
γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου αρ. πρακτικού 9/ 
24-11 -2016) μετατάσσεται η ΑΝΝΑ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥ- 
ΛΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ από τη θέση ΤΕ Νοσηλευτικής σε 
θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με βαθ¬ 
μό Α' και Μ.Κ 10, με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανι¬ 
κής της θέσης λόγω έλλειψης κενών οργανικών θέσεων. 

(Αριθμ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών Υπουργείου Υγείας: 822/16-3-2017). 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΙ.ςΓ· Για 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ΐΛ/6ί)Πΐ35ΐθΐ·.6ΐ(5>6ΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση ά05@θΐ.9ΐ· με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα ΠαραλαβήςΔημοσιευτέαςΎλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Τ αχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ. 9 ·· 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ίθχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗβΙρά65ΐ<.6ί@6ϊ.9ΐ' 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννθΙίΐπ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9 ΐ' 3 ππη 3 ΐ€· 3 @€ΐ· 9 ι ' 

























